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Professor(a)(s):

* Francisco Mirialdo Chaves Trigueiro

Status: Homologado

Ementa

Disciplina integra os contetdos abordados nas demais disciplinas do segundo semestre.

Justificativa

O Seminario Tematico Il nesse semestre tem sua relevancia na integracao com a disciplina de Teoria Geral da Administracéo Il, no
que se refere as novas abordagens teoricas a serem estudadas pelos estudantes.

Objetivo Geral

Integrar a disciplina com as novas abordagens tedricas da administracao, abordadas em Teoria Geral da Administracao II.

Objetivos Especificos

- Pesquisar sobre as novas abordagens tedricas da administracao;
- Analisar como as novas abordagens se estruturam teoricamente, bem como se aplicam nas organizacdes;
- Proporcionar o aprendizado em grupo por meio da escrita e apresentacao oral.

Conteudo Programatico
Topico / Subtoépico
=0 contelido contempla dez temas que serdo pesquisados:

1) Balanced Scorecard (BSC)

2) Aprendizagem Organizacional
3) Empreendedorismo

4) Teoria Institucional

5) Governanca Corporativa

6) Gestao de Processos e Projetos
7) Inddstria 4.0

8) Teoria dos Custos de Transacao
9) Teoria de Alto Escalao

10) Inteligéncia Competitiva

Metodologia
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- Trabalhos em grupos
- Pesquisa com apresentacao escrita e oral
- Correcdes por etapas do trabalho.

Avaliacao
- A parte escrita valera 6

- A parte da apresentacéo valera 3
- A participacao nas demais apresentacoes valera 1

Bibliografia
Basica

Referéncia

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo: da revolucdo urbana a revolucao digital. 7% ed.

Sao Paulo: Atlas, 2012.
SILVA, R. O. da. Teorias da Administracao. 3 ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

CHIAVENATO, I. Introducéao a Teoria Geral da Administracdo. 9 ed. Barueri - SP: Manole, 2014.

Complementar
Referéncia

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracdo: da Revolucdo Urbana a Revolugao Digital. 6 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, R. O. da. Teorias da Administracao. Sao Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2008.

CHIAVENATO, I. Principios da Administracdo: o essencial em Teoria Geral da Administracao. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2006.

MOTTA, F C. P e VASCONCELOS, | F G. Teoria Geral da Administracao. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2004.

LACOMBE, F e HEILBORN, G. Administracado: principios e tendéncias. 2 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

Informag¢des Adicionais

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___/___/

Existe na Biblioteca
v

v
v

Existe na Biblioteca
v
v
v

v

Nao

Coordenador(a) do Curso
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